
Wir verstärken unser Team und 
für die Bezirksklinik Rehau

suchen ab sofort 

Die Bezirksklinik Rehau ist ein 
Fachkrankenhaus für Psychiatrie, 
Psychotherapie und Psycho-
somatik mit 142 Betten und 10 
teilstationären Behandlungs-
plätzen für die Akutversorgung 
psychisch Kranker aus dem Ein-
zugsgebiet der Stadt Hof und der 
Landkreise Hof und Wunsiedel.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann lassen Sie uns doch Ihre 
Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen zukommen und 
besuchen Sie uns vorab, um sich 
ein erstes Bild von der Klinik 
machen zu können.

BEZIRKSKLINIK REHAU
Personalabteilung
Fohrenreuther Str. 48
95111 Rehau

Tel (09283) 599-0
Fax (09283) 599-193
Mail info@

bezirksklinik-rehau.de
Web www.bezirkskliniken-

oberfranken.de

Arbeitsgebiet: Klinik für Psychiatrie, 
Psychotherapie und Psychosomatik

eine Assistenzärztin /einen Assistenzarzt
(Voll- oder Teilzeit)

Sind Sie an wirklich Neuem Interessiert? Wollen Sie 
Ihrer oberfränkischen Heimat verbunden bleiben 
oder gar in diese schöne Region ziehen? Haben 
Sie den Wunsch, einmal in ein anderes Betäti-
gungsfeld als Ärztin / Arzt zu wechseln bzw. wieder 
tätig zu werden? Dann lesen Sie bitte weiter.

Gesucht werden Ärztinnen und Ärzte,

udie Engagement, Verantwortungsbewusst-
sein, Flexibilität und Teamgeist besitzen

udie neugierig sind, bei denen der Kontakt zum 
Patienten an erster Stelle steht und die über 
Einfühlungsvermögen im Umgang mit 
Menschen verfügen

udie sich für Psychiatrie, Psychotherapie und 
Psychosomatik aus einer ganzheitlichen Sicht 
heraus interessieren

Wir bieten:

uVergütung nach den Richtlinien zur Gestal-
tung von Einzelverträgen für die Beschäftigten 
des Kommunalunternehmens „Kliniken und 
Heime des Bezirks Oberfranken“, d.h. analog 
den Vorstellungen des Marburger Bundes

uInterne und externe Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten

uDrei Jahre Weiterbildungsermächtigung des 
Ärztlichen Direktors zum Facharzt für Psychia-
trie und Psychotherapie. Die Ergänzung der 
Ausbildung in einem der Krankenhäuser des 
Kommunalunternehmens ist selbstverständ-
lich gegeben. 

Wir erwarten Ihr persönliches Engagement und 
Ihre Bereitschaft zur kollegialen Mitarbeit. Dafür 
bieten wir Ihnen in unserem im „Teammodell“ 
geführten Haus ein sehr gutes Betriebsklima bei 
äußerst entgegenkommenden, flexibel und 
familienfreundlich gestalteten Arbeitszeiten.

Für erste Auskünfte steht Ihnen gerne Chefarzt Dr. 
med. Lothar Franz unter der Telefonnummer 
(09283) 599-150 zur Verfügung.

Schwerbehinderte Menschen werden bei ansons-
ten im wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.


